
QUELQUES INFORMATIONS CHIFFRÉES Public :
Tout public

Prérequis :
Aucun

Durée :
14 heures 

Effectifs :
12 & 15 apprenants

Objectifs

Prévenir les situations à risques par l’analyse de sa situation de travail 
et porter secours à une personne en détresse.
Obtenir la certification professionnelle requise pour intervenir efficacement face à une
situation d’accident et en matière de prévention afin de mettre en application ses
compétences au profit de la santé et de la sécurité au travail dans l’entreprise en lien
avec l’organisation interne et ses procédures.

Modalités et délais d'accès

• A la réception de la fiche d’inscription, nous vous contacterons pour vous confirmer
votre inscription
et une convention de formation professionnelle,
établie selon les textes en vigueur,
vous sera adressée en double exemplaire dont un à nous retourner signé.
• Dans le cas où le nombre de participants inscrits serait jugé pédagogiquement
insuffisant, le Centre de Formation se réserve
le droit d’annuler ou de reporter la session.
Le délai d’annulation est toutefois limité à 15 jours avant la date prévue de
commencement de la formation.
Les places étant limitées nous vous conseillons de nous retourner ce formulaire
d’inscription au plus vite.

Contenu

Situer son rôle de SST dans l'organisation des secours dans l'entreprise
Protéger de façon adaptée
Examiner la victime
Garantir une alerte favorisant l'arrivée de secours adaptés au plus près de la
victime
Secourir la victime de manière appropriée
Situer son rôle de SST dans l'organisation de la prévention de l'entreprise
Caractériser des risques professionnels dans une situation de travail
Participer à la maîtrise des risques professionnels par des actions de prévention

Démarches pédagogiques

Suivi des dossiers

Moyens pédagogiques, techniques et d'encadrement

Une responsable pédagogique
Formateur certifié INRS

Méthodes pédagogiques

Formation en présentiel / théorie et pratique

Outils pédagogiques

- Vidéos INRS
- Plan d’intervention du SST
- mannequins adultes, enfant et nourrisson
- Défibrillateur pédagogique
- Matériel de maquillage/simulation SST
- Divers matériels pour mise en situation

Supports pédagogiques

Sur papier ou sur clé USB

Éléments matériels de la formation

Salle de formation : table chaise, écran
Équipements divers mis à disposition : ordinateur avec connexion 
Documentation : Support

Modalités d'évaluation des résultats (ou d'acquisition
des compétences)

- Fiche individuelle de suivi du SST
- Emargement

Suivi : Évaluation :
- Fiche individuelle d'évaluation du SST

Validation :
Certificat délivré après validation des 8 compétences du
référentiel INRS lors des épreuves certificatives. Validité 2
ans, recyclage tous les 24 mois lors d’une formation
appelée (MAC) maintien actualisation des compétences

http://www.oif-formation.fr/ : 
• Programme
• Taux de participation
• Taux de satisfaction
• Taux d’abandon

Accessibilité aux PSH

Les personnes se trouvant dans une situation de handicap et qui nécessitent
une adaptation technique, matérielle ou pédagogique doivent prendre contact
avec le centre avant de s’inscrire. Cela afin d'étudier la faisabilité du projet de
formation ainsi que les modalités à mettre en œuvre pour un accueil optimal.

Equivalences, 
passerelles RS5801 - Sauveteur Secouriste du Travail -
France Compétences (francecompetences.fr)
Suites de parcours : RS5801 - Sauveteur Secouriste
du Travail - France Compétences
(francecompetences.fr)

Cette formation a déjà été suivie par nombre stagiaires.
L’évaluation de leur satisfaction se monte à nombre %.
(taux de retour de l’enquête : nombre %)
Le taux de réussite (objectifs atteints) est de nombre %.
Le taux de participation est de nombre %.


